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Info Down sindrom odjel uspostav-
ljen je 2016. godine pri udruženju Život 
sa Down sindromom Federacije Bosne i 
Hercegovine s ciljem da aktualizira pita-
nja mladih sa invaliditetom, promoviše i 
zagovara poštivanje njihovih osnovnih 
ljudskih prava. Također, cilj ovog odjela 
je povećati proaktivno učešće mladih u 
radu našeg udruženja, ali i drugim orga-
nizacijama civilnog društva, lokalnim za-
jednicama i sl. Svojim djelovanjem kroz 
Klub mladih “Neka, ja ćuˮ, Odjel pruža 
podršku djeci i mladima sa Down sindro-
mom u usvajanju novih znanja i vještina 
potrebnih za zagovaranje prava na samo-
zastupanje, podupire njihovo cjeloživotno 
učenje kroz programe stručnog usavrša-
vanja, javna predavanja, radionice, ali i 
kroz povezivanje s ostalim organizacija-
ma i/ili pojedincima od kojih mogu imati 
korist u razvoju svog znanja i ličnosti. Vrlo 

značajan doprinos u ostvarivanju zacrta-
nih ciljeva Odjela daju volonteri.

Info Down sindrom odjel promoviše mo-
gućnosti mladih sa Down sindromom, 
radi na povećanju broja članova Klu-
ba onim mladima koji iskažu potrebu za 
dodatnim učenjem, ali i onima koji traže 
posao, povezujući ih sa potencijalnim po-
slodavcima. 

Sve aktivnosti odjela, a u sklupu njega 
i Kluba mladih, moguće je pratiti putem 
web-stranice www.nekajcu.ba. Osim 
osiguranja transparentnosti rada Odjela 
putem web-stranice Odjel privlači nove 
članove kako bi što veći broj mladih mo-
gao naći adekvatno zaposlenje na otvo-
remom tržištu rada.
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Vrijednosti na kojima počiva rad Info 
Down sindrom odjela su:

Inkluzija
Uvažamo ljude, cijenimo različitosti, po-
svećeni smo jednakosti. Mladi sa Down 
sindromom, ravnopravno sa ostalim čla-
novima društva, u inkluzivnom okruženju, 
grade društvo jednakih mogućnosti.

Spremnost na 
cjeloživotno učenje
Uvažavajući činjenicu da se stečeno zna-
nje koje se ne obnavlja i ne usavršava – 
zaboravlja,  usvojeno znanje primjenju-
jemo u konkretnim situacijama. Sticanje 
novih znanja i vještina, tj. pravo na cje-
loživotno učenje važno je za održavanje 
kognitivnitivnih funkcija.

Solidarnost 
Uvažavamo i promovišemo solidarost 
kao univerzalnu društvenu vrijednost, 
podstičemo na zajedništvo i pomoć jed-
nih drugima. 

Empatija
Posmatrajući empatiju u okvirima emo-
tivne inteligencije, a i šire, razvijamo kod 
mladih ljudi sposobnost prepoznavanja i 
razumijevanja drugog i drugačijeg. 

Info Down sindrom odjel djeluje kroz 
četiri strateška cilja:

Vrijednosti i ciljevi

1.

2.

3.

4.

Jačanje kapaciteta Odjela

Osnaživanje mladih sa Down 
sindromom i njihovih roditelja

Podizanje svijesti javnosti 
o mogućnostima mladih sa 
Down sindromom

Povećanje prilika za posao 
mladima sa Down sindromom 
na otvorenom tržištu rada
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Realizirane aktivnosti u 2021. godini koje su 
doprinijele ostvarivanju strateških ciljeva

Samozastupanje omogućava osobama 
da govore u svoje ime, da donose odluke 
o pitanjima koja ih se tiču, te da djeluju u 
skladu sa tim odlukama.

U tom procesu zajedničkim radom kroz 
informativno-edukativne radionice mladi 
Kluba mladih “Neka, ja ćuˮ naučili su pre-
poznati sebe, identificirati svoje snage i 
slabosti, naučili kako svoje snage mogu 
iskorisititi, a kako slabostima upravljati. 

Komunikacija je, također, bila jedna od 
tema koju smo obrađivali tokom realiza-
cije skoro svih aktivnosti. 

Pravo na

CILJ: 
Osnaživanje mladih sa Down sindromom - Jačanje znanja i 
vještina samozastupanja

samozastupanje

Promotivni plakat za kampanju “Moj glas je bitan!”

Promotivni poster za kampanju “Moj glas je bitan!”
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         Kako bi mladi sa Down sindromom 
mogli zagovorati društvene promjene 
ili sebe zastupati, bilo je potrebno 
da nauče prepoznati barijere u svom 
okruženju (zajednicama, školi i dr.). 
Odabirom identifikovanih barijera mla-
di su učili kako da pokrenu inicijati-
vu za uklanjanje tih barijera. Imali su 
priliku stečeno znanje primijeniti u tri 
susreta sa predstavnicima općinskih i 
kantonalnih vlasti. Na sastanku sa na-
čelnikom Općine Centar prisustvovali 
su Anes Kujović i Harun Tanović, a na 
sastanku sa načelnikom općine Novo 
Sarajevo prisustvovali su Ema Agić, 
Edna Šunjić, Alija Salihović i njihovi 
vršnjaci. Na sastanku sa ministrom Mi-
nistarstva kulure i sporta Kantona Sa-
rajevo g. Samirom Avdićem prisustvo-
vale su Ema Agić i Edna Šunjić. Mladi 
su prilikom ovih posjeta razgovarali o 
pitanju razvoja inkluzivnog obrazova-
nja, inkluzije u sportu i ukazivanja na 
probleme nekvalitetnog rada komu-
nalnih javnih preduzeća. Posjeta načelniku Općine Centar, gosp. Srđanu Mandiću

Posjeta načelniku Općine Novo Sarajevo, gosp. Hasanu Tanoviću
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Također, primjenu stečenog znanja imali 
su priliku pokazati kroz kampanju “Zajed-
no do diplomeˮ, kojom su podizali svijest 
javnosti o poštivanju prava na visoko ob-
razovanje mladih sa invaliditetom. 

Scene iz videa za kampanju “Zajedno do diplome”

Promotivni plakat kampanje “Zajedno do diplome”
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       Najvrednija članica Kluba mladih Edna Šunjić postala je članica Skupštine 
Udruženja Život sa Down sindromom Federacije Bosne i Hercegovine, što 
predstavlja važan korak u jačanju kapaciteta Udruženja. Učenje o radu i 
procedurama Udruženja, Edna će pohađati zajedno sa drugim punoljetnim 
članovima Kluba mladih koji budu zainteresovani za ovaj vid podrške. 

Članovi Kluba mladih ostvarili 
su međunarodnu saradnju sa 
Associazione Italiana Persone 
Down – AIPD Nazionale u kam-
panji “One goalˮ koja je imala za 
cilj buđenje javnosti i isticanje 
prava i mogućnosti osoba sa 
Down sindromom.

Članovi kluba su u mjesecu oktobru učestvo-
vali u radionici u organizaciji MyRight – “Uče-
šće osoba sa invaliditetom u mirovnim pro-
cesimaˮ. Na ovoj radionici formirana je radna 
grupa “Uključenje osoba s invaliditetom u mi-
rovne procese u BiHˮ kojoj je pristupila i čla-
nica našeg Kluba mladih Edna Šunjić. 

Radionica “Učešće osoba s invaliditetom
 u mirovnim procesima u BiH”

Radionica “Učešće osoba s invaliditetom
 u mirovnim procesima u BiH”

Scene iz videa za kampanju “One goal”
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Liderstvo je važna vještina kako za 
mlade lidere, tako i za ostale mlade, 
koji trebaju razumjeti obavezu i ulogu 
lidera u bilo kojim situacijama. Zahva-
ljujući vrijednom radu Edne Šunjić i 
njenim uspjesima u sportu, postala je 
članica Vijeća sportista Evropske spe-
cijalne olimpijade za područje Evroazi-
je. S ciljem da podijele svoje iskustvo 
sa drugim članovima Kluba i motivišu 
mlade da i oni postanu lideri u nekoj 
oblasti, Edna Šunjić i Aldina Huseino-
vić su organizirale “Sportski kamp li-
deraˮ na kojem su učestvovali članovi 
Kluba mladih i vršnjaci. 

Realizacijom ovog dijela programa uspjeli 
smo članove Kluba osnažiti da stečeno znanje 
o osnovama samozastupanja mogu primijeniti 

i u svakodnevnom životu. 

Sportski kamp lidera- zajednička fotografija učesnika

Sportski kamp lidera- zajed-
nička šetnja na otvorenom

Sportski kamp lidera- 
radionica

Sportski kamp lidera- radionica

Sportski kamp lidera- zajednička fotografija učesnikaSportski kamp lidera- zajednička fotografija učesnika
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      Mladi su putem videa promovisali 
svoje mogućnosti u okviru obilježava-
nja Svjetskog dana Down sindroma 
2021.

Pravo na cjeloživotno učenje je osnovno 
pravo svake osobe, pa tako i osobe sa 
invaliditetom. Cjeloživotno učenje omo-
gućava mladima da prošire svoja znanja i 
vještine u toku formalnog obrazovanja, ali 
i nakon njegovog završetka. Cjeloživotno 
učenje je vrlo važno za svaku osobu koja 
želi da bude aktivna, da stvara neko dobro 
i koja želi sebi organizirati zanimljiv život. 

CILJ: 
Osnaživanje mladih sa Down sindromom – Cjeloživotno učenje 

U 2021. godini započeli smo sa reali-
zacijom Male škole videa i fotografije 

Pravo na

cjeloživotno 
učenje

koju ćemo nastaviti i 2022. godine. 
Mladi su prošli prvi stepen obuke ko-
rištenja profesionalne kamere te imali 
mogućnost primijeniti stečeno znanje i 
vještine na zajedničkim slobodnim ak-
tivnostima Udruženja. Znanje iz oblasti 
videa i fotografije mladima može po-
moći da iskažu ideje, svoje incijative, 
upute zahtjeve institucijama, javnosti, 
pojedincima i sl. 

Ema Agić

Kenan KovačevićHarun TanovićEdna ŠunjićAlija Salihović

Anes Kujović

Selma Hodžić

Scene iz videa povodom obilježavanja Svjetskog dana osoba sa Down sindromom

Javorov Do - zajednička fotografija na izletu

Javorov Do - škola fotografije
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Članovi Kluba imali su podršku volon-
tera na način da su im kroz pojedno-
stavljene upute i materijale pomagali u 
savladavanju školskih zadataka. Po-
dršku je pružao naš tim volontera. Ovo 
je bila prilika da ojačamo Klub novim 
volonterima te omogućiti im da primi-
jene znanje stečeno na Filozofskom 
fakultetu, na Odsjeku za Pedagogiju.

Drušvene mreže su vrlo primamljive za 
mlade, ispunjavaju im slobodno vrijeme, 
daju im priliku da se povezuju sa ljudima. 
Svjesni da na društvenim mrežama po-
stoji opasnost od zloupotrebe podataka 

i nasilja, realizirali smo radionice na temu 
društvenih mreža, njihovim dobrim i lošim 
stranama te o pravilima lijepog ponašanja 
na društvenim mrežama.

Podrška volontera u savladavanju nastavnog sadržaja

Društvene mreže - ilustracija

Okrugli sto 
“Inkluzija u sportu”

Podrška volontera u 
školskim aktivnostima

Rođendansko
 druženje



Naime, Umjetnička galerija Bosne i 
Hercegovine za posjetioce je omogu-
ćila korištenje ARTsee aplikacije. 

      Asistivna tehnologija se sve više 
primjenjuje u svijetu kada su u pitanju 
u osobe sa invaliditetom. Polako se 
počinju uvoditi i u našem društvu. 

ARTsee aplikacija je digitalno-didaktič-
ko pomagalo koje interpretira umjetnič-
ka djela na alternativne načine: anima-
cijom, zvukom i tekstom. 
Mladi su uz pomoć ove aplikacije nau-
čili nešto više o izloženim umjetničkim 
djelima u Umjetničkoj galeriji Bosne i 
Hercegovine. 

ARTsee radionica u Umjetničkoj galeriji BiH

Primjena ARTsee aplikacije

Logo ARTsee aplikacije
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Primarno, rad i zapošljavanje mladih sa 
Down sindromom znači da je mlada oso-
ba u situacijama stalnog učenja, vidljivo-
sti u društvu, ostvarivanja prijateljstva, 
povećanja samopouzdanja i samopošto-
vanja.

Pravo na rad i zapošljavanje osoba s in-
validitetom jedno je od temeljnih ljud-
skih prava. Rad i zapošljavanje značajno 
određuju nivo zadovoljstva, stepen ispu-
njenosti osnovnih ljudskih potreba, ali i 
kvalitetu života u cjelini. 

CILJ: 
Pružanje podrške i posredovanje pri traženju posla mladima 
sa Down sindromom 

Pravo na

rad

U toku 2021. godine realizovali smo te-
matske radionice koje su za cilj imale 
povećanje konkurentnosti mladih sa 
Down sindromom na tržištu rada.

Edukacija “Aktivno traženje posla”

Edukacija “Aktivno traženje posla” - rad u grupi
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     Jedan od načina da se poveća 
zapošljivost mladih sa Down sindromom 
jeste i unapređenje zakonodavstva iz 
ove oblasti. Na poziv organizatora na 
konferenciji “Profesionalna rehabilitacija 
i zapošljavanje osoba s invaliditetom u 
Federaciji BiHˮ, uzela je učešće naša 
članica Kluba mladih Edna Šunjić koja 

je svojim aktivnim učešćem doprinijela 
donošenju adekvatnih rješenja koja 
reflektuju potrebe mladih sa Down 
sindromom. Organizatori Konferencije 
bili su: Caritas Bosne i Hercegovine, 
Udruženje slijepih Kantona Sarajevo i 
Fond za profesionalnu rehabilitaciju i 
zapošljavanje osoba sa invaliditetom. 

Članovi Kluba mladih učestvovali su u 
edukaciji “Aktivno traženje poslaˮ u Me-
đugorju u organizaciji Caritasa BiH. Ovom 
obukom su se nastojale razviti kompe-
tencije osoba sa invaliditetom za aktivno 
traženje posla u svrhu povećanja njihove 
konkurentnosti na tržištu rada. 

Konferencija “Profesionalna rehabilitacija i zapošljavanje osoba s invaliditetom u Federaciji BiH”

Edukacija “Aktivno traženje posla” - predstavljanje

Edukacija “Aktivno traženje posla” - rad u grupi
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      Možemo se pohvaliti uspješnim djelovanjem Klu-
ba mladih u 2021. godini, time što je član Kluba mladih 
Kenan Kovačević dobio priliku da učestvuje u programu 
stručnog usavršavanja čiji je realizator i finansijer Općina 
Ilidža.

Traženje posla vrlo je kompleksna aktivnost i zahtijeva po-
znavanje sistema posredovanja i zapošljavanja u svojoj 
zajednici. Stoga je voditeljica Kluba relizirala radionice sa 
članovima Kluba i timom volontera na kojima su pretraži-
vali stranice na kojima se mogu pronaći konkursi i oglasi 
za posao. Posjetili smo web-stranicu agencije “Moj posaoˮ 
i web-stranicu Službe za zapošljavanje Kantona Sarajevo. 
Mladi su bili posebno usmjeravani na sekciju web-stranice 
“Klub za traženje poslaˮ.

Pored zajedničkog učenja u 
Međugorju, mladi su sa voditeljicom 
Kluba mladih individualno učili, 
odnosno popunjavali svoje CV 
obrasce i motivaciona pisma što 
je bila prilika da stečeno znanje u 
Međugorju i primijene. 

Kako mogu postati član Kluba?

Kako su nastali klubovi za traženje posla ?

Promotivni plakat - Klub za 
traženje posla

Kenan Kovačević 
potpisuje ugovor o volontiranju 

u Općini Ilidža

Voditeljica Kluba Amila Džebo i Kenan Kovačević sa 
Lejlom Abazović iz kabineta načelnika iz Općine Ilidža

 na potpisivanju ugovora

Posjeta načelnika gosp. Nermira Muzura Kenanu
 na njegovom radnom mjestu

Kenanov radni dan
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Slobodne aktivnosti

Svaki momenat života je momenat učenja.

Važno je čuvati svoje zdravlje, učestvovati 
u sportskim i kulturnim aktivnostima, čime 
kvalitetno provodimo svoje slobodno 
vrijeme.

Izlet Javorov do- škola fotografije

Izlet Javorov Do

Izlet Javorov Do

Izlet Javorov Do

Posjeta Zemaljskom muzeju

Narodno pozorište- Predstava “Balkanski špijun u Sarajevu”

Takmičenje u skijanju, Specijalna olimpijada BiH

Takmičenje u skijanju, 
Specijalna olimpijada BiH
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Udruženje 
Život sa Down sindromom 
Federacije Bosne i Hercegovine


